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KAISIADORIU SVIETIMO CENTRO 2024 METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDRA INFORMACIJA APIE ISTAIGA

Pavadinimas — Kaisiadoriy Svietimo centras (toliau — Centras). Kodas — 305416094. Adresas —
Gedimino g. 117-26, LT - 56144 Kaisiadoriy r. Jsteigimo data — 2020 m. sausio 6 d.

Veiklos sritys: Svietimui budingy paslaugy veikla; Svietimas; sportinis ir rekreacinis Svietimas;
kulttirinis Svietimas; poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla; knygy, periodiniy
leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla; vaiky dienos priezitiros veikla; nuosavo arba nuomojamo
nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas; kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla;
pramogy ir poilsio organizavimo veikla; spausdinimo ir su spausdinimu susijusios paslaugos; vertimo
raStu ir zodziu veikla; posédziy ir verslo renginiy organizavimas; biblioteky ir archyvy veikla;
pagaminto valgio tiekimas renginiams ir kity maitinimo paslaugy veikla.

Vadovas — Jolita Morkiinaité, aukstasis iSsilavinimas ($vietimo vadybos magistras). Pedagoginio
darbo stazas — 25 metai, vadybinio darbo stazas — 18 mety.

2023 metais Centre dirbo 5 darbuotojai — vadovas, du projekto vadovai ir vairuotojas. Dél riboty
iStekliy kiti darbuotojai dirbo pagal paslaugy sutartis konkreciai veiklai atlikti.

Strateginiai sprendimai projektuojami Centre darbuotojy pasitarimuose, svarstomi ir priimami
dalyvaujant visiems darbuotojams. Centre vertinamos tiek individualaus, tiek komandinio darbo
formos. Centro vadovui ir darbuotojams svarbiis veiklos rezultatai ir efektyvumas. To siekiama
analizuojant kiekybinius ir kokybinius duomenis.

Il SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI

Centro veiklos tikslas - sudaryti sglygas pedagogams, kultiiros darbuotojams ir kitiems
gyventojams mokytis, tobulinti jgyta kvalifikacija ar turimas kompetencijas, tenkinti kitus pazinimo
poreikius, atsizvelgiant j regioninius bei nacionalinius §vietimo politikos prioritetus.

Centro 2021-2023 mety strateginiai tikslai:

1 tikslas. Ugdyti mokykly vadovy, pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty bendrgsias, profesines ir dalykines kompetencijas
atsizvelgiant j jy poreikius, nacionalinius, regioninius ir miesto §vietimo politikos prioritetus.

2 tikslas. Sudaryti salygas mokiniams per pasirinkta veiklg jgyti kompetencijy ir tapti asmenybe,
visuomeng¢je bei prisitaikyti prie kintancios aplinkos.

3 tikslas. Tobulinti suaugusiyjy asmeny bendrasias, profesines ir dalykines kompetencijas
sudarant sglygas asmeniui mokytis visg gyvenima, tenkinti paZinimo poreikius, tobulinti jgyta
kvalifikacija, jgyti papildomy kompetencijy.

Centro 2021 mety veiklos uzdaviniai:
1 uzdavinys. Organizuoti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty ir vadovy kvalifikacijos
tobulinimo programy jgyvendinimg ir renginius.



2 uZdavinys. Jgyvendinti vaiky neformaliojo §vietimo (toliau — NVS) programas Kaisiadoriy r. ir
kity rajony mokiniams.
3 uzdavinys. Tobulinti suaugusiyjy asmeny skaitmeninio rastingumo kompetencijas.

Il SKYRIUS )
2022 METU SITUACIJOS ANALIZE

Pagrindinis Centro veiklos tikslas — sukurti minimalias salygas vykdyti pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo veiklas bei uztikrinti Centro veiklos finansavima i§ jstaigos pajamy ir kity Saltiniy.

2023 metais, vadovaudamasis Institucijy, vykdanciy mokytojy ir Svietimo pagalba teikianéiy
specialisty kvalifikacijos tobulinimg, veiklos vertinimo ir akreditacijos taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008 m. balandzio 22 d. Nr. ISAK-1116 (Zin., 2008, 51-
1905; Nauja redakcija nuo 2019-05-29: Nr.V-648, 2019-05-28, paskelbta TAR 2019-05-28, i. k.
2019-08423) 13 punktu, Centras pateiké praSyma Nacionalinei Svietimo agenttrai del veiklos
iSorinio vertinimo ir akreditacijos.

Numatomos akredituoti veiklos srities ,,Mokymosi aplinkos* dalys:

e ,Seminarai, kursai, paskaitos ir kiti renginiai‘;

¢ . Gerosios patirties sklaida ir edukacinés patirties bankas*;

e Projektiné veikla ir partnerystés tinklai®;

e Internetas®.

Numatomos akredituoti veiklos srities ,,Vadyba ir administravimas® dalys:

e . Vadovavimas, personalo vadyba ir jvaizdzio kiirimas®;

e Planavimas ir administravimas“;

e _Mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianciy specialisty kvalifikacijos tobulinimo renginiy
programy vadyba®.

2023 m. Centras jgyvendino $ias veiklas orientuota j 2021 - 2023 m. Centro strateginio plano
realizavima.

Uzdaviniai Priemonés 2022 mety veiklos rezultatas
1 uzdavinys. 1.1. Ilgalaikiy kvalifikacijos Parengta ilgalaike Mokykly vadovy, jy
Organizuoti tobulinimo programy (40 akad. | pavaduotojy ugdymui, ugdymq
pedagogy, pagalbos | val.) rengimas. organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokiniui specialisty mokytojy, pagalbos mokiniui
ir vadovy specialisty kvalifikacijos  tobulinimo
kvalifikacijos programa ., Vadovo kirybiné
tobulinimo programy laboratorija. Pozityviy nuostaty
jgyvendinimg ir formavimas*“, 40 akad.val. Programos
renginius. registracijos Nr. NSPR, ID 514094,
kodas 213004110. Registracijos data
Prioriteto kryptys: 2024-02-01
1.1. Skaitmeninio 1.2. Ilgalaikiy kvalifikacijos Igyvendintos dvi ilgalaikés
rastingumo tobulinimo programy (40 akad. | kvalifikacijos tobulinimo programos
tobulinimas; val.) igyvendinimas. (40 akad. val.):
3.1. Lyderystés 1. Kvalifikacijos tobulinimo programa
ugdymo ir mokymosi , Svietimo istaigy vadovy
stiprinimas; kompetencijy tobulinimas:
3.2. Gebéjimy priimti strateginis maqstymas ir pokyciy
sprendimus, gristus valdymas “, 40 akad. val. Mokymus
duomenimis, vedé Ausra Plytninkaité, Alytaus
stiprinimas. lopselio-darzelio ,, Volungeéle



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=53ede660811f11e98436e02a0124fc68

direktore, Svietimo jstaigy vadovy
mentoré, edukologijos magistre.

2. Mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdymq organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo  programa ,,Menas
Zmogaus gerovei: meno jtaka ir
terapija“, 40 ak. val.
Akreditacijos Nr. 223002617, ID
433543.

1.3. Kvalifikacijos tobulinimo
programy jgyvendinimo
kokybés tyrimas, duomeny
analizé ir rekomendacijy
rengimas.

Ivwikdyta is dalies. Kvalifikacijos
tobulinimo programy jgyvendinimo
kokybés tyrimas, duomeny analizé ir
rekomendacijy rengimas vykdoma po
kiekvienos programos jgyvendinimo,
taciau duomenys neapibendrinami.

1.4. Kvalifikacijos tobulinimo
renginiy (seminary, mokymy,
paskaity kursy ir kt.) programy
rengimas ir jgyvendinimas

Parengtos ir jgyvendintos kvalifikacijos
tobulinimo renginiy (seminary,
mokymy, paskaity kursy ir kt)
programos:

1. Nuotoliniai mokymai
., Skaitmeniniy jrankiy taikymas
ugdant mokiniy  kompetencijas
atnaujinto ugdymo turinio
kontekste* Zoom platformoje.

2. Seminaras ,,Nauji metodai jaunyjy
misko biciuliy veikloje“. Renginio
tikslas —  tobulinti  mokytojy,
jgyvendinanciy  Jaunyjy  misko
biciuliy — neformaliojo  $vietimo

programas, profesines
kompetencijas.
3. Seminaras ,, Geocaching

programélés naudojimas Jaunyjy
misko biciuliy veikloje“. Renginio
tikslas —  tobulinti  mokytojy,
jgyvendinanciy  Jaunyjy  misko
biciuliy — neformaliojo  $vietimo
programas, profesines
kompetencijas.

4. Seminaras ,, Sportininko motyvacija
ir jos stiprinimas, sportininky
mitybos ypatumai jvairiais amziaus
tarpsniais,  emocijy  valdymas
sporte, sporto medicinos pagrindai,
socialiné  atsakomybé  sporte,
nejgaliyjy sportas ir kt. *

5. Seminaras ,, Sportininko motyvacija
ir jos stiprinimas *“ (20 akad. val.).




6. Seminaras , Sportininky mitybos
ypatumai jvairiais amziaus
tarpsniais “ (20 akad. val.).

7. Seminaras , Emocijy valdymas
sporte, sporto medicinos
pagrindai*“ (20 akad. val.);

8. Seminaras ,, Socialiné atsakomybé
sporte, nejgaliyjy sportas ir kt.** (20
akad. val.).

9. Nuotoliniai mokymai
., Skaitmeniniy  jrankiy taikymas
ugdant  mokiniy  kompetencijas
atnaujinto ugdymo turinio
kontekste “.

10. Edukaciné isvyka j Silutés rajong
Jaunyjy misko biciuliy bireliy
nariams ir jy vadovams.

1.6. Kvalifikacijos tobulinimo
renginiy (seminary, mokymy,
paskaity kursy ir kt.)
jgyvendinimo kokybés tyrimas,
duomeny analiz¢é ir
rekomendacijy rengimas.

2023 m. suorganizuota 14 kvalifikacijos
tobulinimo renginiy, kuriuose dalyvavo
312 dalyviy. Griztamoji informacija is
lektoriy ir IS klausytojy renkama
neformalivoju biidu dazniausiai iskart
po renginio pasikalbant su 2-3 renginio
dalyviais  (gyvai, el pastu arba
telefonu). Pokalbio metu siekiama
suzinoti apie klienty mokymuose jgytas
Zinias, patirtj ir ketinimus tai panaudoti
darbinéje veikloje.

1.7. 1.3. Kvalifikacijos
tobulinimo renginiy programy
rengimas ir jgyvendinimas
tarptautinio virtualaus
bendradarbiavimo projekto
»eTwinning* dalyviams.

Parengta ir jgyvendinta kvalifikacijos
tobulinimo  renginio ,, Tarptautiniy
,eTwinning* projekty jgyvendinimas
atnaujintoje platformoje‘ programa
Alytaus, Marijampolés ir Kauno
apskriciy pedagogams.

2 uzdavinys.
Igyvendinti vaiky
neformaliojo $vietimo
(toliau — NVS)
programas KaiSiadoriy
r. ir kity rajony
mokiniams.

Pagal Kaisiadoriy r.
NVS prioritetines
kryptis

2.1. NVS programy
igyvendinimas KaiSiadoriy r.
savivaldybgje.

2023 m. vasario - gruodzio men.
jgyvendintos vaiky neformaliojo
Svietimo programas Angly kalbos
klubas ,, Big Ben“, ,, Gamtos klubas “,
, Steam“ klubas. NVS uZsiémimai vyko
Kaisiadoriy r. Ziezmariy gimnazijoje,
Kaisiadoriy r. mokykloje-darzelyje

., Rugelis “, KaiSiadoriy r. Rumsiskiy
Antano Baranausko gimnazijoje,
Kaisiadoriy r. Kruonio pagrindinéje
mokykloje. Uzsiémimus lanké daugiau
nei 100 mokiniy.




2.2. Vaiky vasaros poilsio
stovyklos ,,Eureka* projekto
parengimas, jgyvendinimas ir

jgyvendinimo kokybés tyrimas.

Nejvykdyta del materialiyjy ir

zmogiskyjy istekliy tritkumo.

Igyvendintas V] Valstybiniy misky
urédijos projektas , Jaunyjy misko
biciuliy  veiklos  organizavimas"*.
Organizavome  kvalifikacijos kélimo
mokymus JMB birelius
koordinuojantiems mokytojams;
Geocaching (lobiy paieskos miskuose)

Zaidimq, aktyviausiy JMB bireliy,
kluby, iSaiskinimo konkursq,
respublikinj  konkursq ,,Jaunimas
Europos  miskuose“; Graziausiy

nuotrauky misko tematika konkursg;
edukacine isvykq | Silutés krastg;
parengéeme 4 leidinio ,, Girinukas*
numerius, 12 ,, Misko pamoky * filmy.

3 uzdavinys. Tobulinti
suaugusiyjy asmeny
skaitmeninio
raStingumo
kompetencijas.

3.1. Kulttoros darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo
programy, skirty bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy
tobulinimui jgyvendinimas ir

igyvendinimo kokybés tyrimas.

Jgyvendinta kvalifikacijos tobulinimo
programa ,,Menas Zmogaus gerovei:
meno jtaka ir fterapija“ kultiiros
darbuotojams. Mokymus sékmingai
baige ir gavo pazyméjimus 38 dalyviai,
kurie jvertino mokymy kokybe anketinés
apklausos metodu. Centro darbuotojai
gautus duomenis apibendrino ir pateiké
griztamgjj rysj mokymy lektoriams.

3.4. Suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo programy, skirty
skaitmeninio raStingumo
kompetencijy tobulinimui
lgyvendinimas ir jgyvendinimo
kokybés tyrimas.

Jgyvendinta kvalifikacijos tobulinimo
programa ,, Kompiuterinis, medijy ir
skaitmeninis raStingumas“ (40 akad.
val.) Alytuje, Siauliuose ir Prienuose.
kurios tikslas — suteikti dalyviui
kompiuterinio, medijy ir skaitmeninio
rastingumo  jgidziy  vadovaujantis
Lietuvos Respublikos  visuotinio
kompiuterinio rastingumo standartu Zr.
https://e-

seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TA
1S.248841?jfwid Mokymus sékmingai
baige ir gavo pazyméjimus 62 asmenys.

3.5. Suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo programy, skirty
socialinio emocinio rastingumo
kompetencijy tobulinimui
lgyvendinimas ir jgyvendinimo
kokybés tyrimas.

Igyvendinti mokymai ,,Mano
tapatybé ,, Prisitaikymas ~ prie
pokyciy, motyvacija*, ,, Stereotipai ir
klaidingi  jsitikinimai“. XI grupiy.
Mokymy tikslas — formuoti asmens
saves pazinimo gebéjimus, teoriniu ir
praktiniu aspektu padéti nuteistajam
suprasti, kas turi jtakos jo skubiems ar
ilgalaikiams veiksmams ir elgesiui.



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.248841?jfwid
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.248841?jfwid
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.248841?jfwid

Mokymy tiksliné grupé - nuteistieji,
atliekantys laisvés atémimo bausme
pataisos namuose. Mokymuose
dalyvavo 120 Pravieniskiy bei Kauno
kaléjimy nuteistyjy.

4 uzdavinys.
Dalintis informacija
apie Centro veikla,
geraja edukacing
patirt;.

1.4.1. Informacijos Centro Centro  paskyroje ,, Kaisiadoriy
interneto svetain€je sistemingas | Svietimo centras “ Facebook
atnaujinimas ir socialinio tinklo | socialiniame tinkle skelbiama jvairi
Facebook paskyroje. informacija klientams (formaliojo ir

neformaliojo  Svietimo pedagogams,
téevams, mokiniams ir t. t.), renginiy
skelbimai, fotografijos. Naudojama
mokama reklama, kuri padeda
pritraukti papildomy klienty is visos
Lietuvos. Nuolat stebimi paskyros
lankytojy jrasai, komentarai, j juos
nedelsiant reaguojama. Centro
paskyros veiklag nuolat stebi 928
asmenys, jy skaicius didéja, su paskyros
lankytojais palaikomas rysys,
bendraujama.

1.4.2. Edukacinés
patirties banko
sukiirimas. Ne maziau
20 gerosios patirties
pavyzdziy paskelbimas
Centro interneto
svetainéje.

2023 metais Centro interneto svetainéje paskelbti 24 gerosios profesinés
patirties pavyzdziai Zr. http://www.kaisiadorys.net/index.php/gerosios-
patirties-sklaida:

Tarptautinio virtualaus bendradarbiavimo projekto ,,eTwinning“
valdymo tema:

1. eTwinning Mokykly partnerystés programos vadovas, 2006. Zr.
https://www.etwinning.It/wp-content/uploads/2018/12/2006_knyga.pdf

2. eTwinning — Siuolaikinei mokyklai Vadovas mokytojams, 2007.
Zr. https://www.etwinning.lt/wp-
content/uploads/2018/12/2007_knyqga.pdf

3. eTwinning partnerystés programos vadovas, 2008. Zr.
https://www.etwinning.It/wp-content/uploads/2018/12/2008_knyga.pdf

4.  eTwinning bendravimui ir bendradarbiavimui, 2010. Zr.
https://www.etwinning.It/wp-content/uploads/2018/12/2010_knyga.pdf

5. Programa eTwinning — Europos mokykly bendruomené, 2016. Zr.
https://www.etwinning.lt/wp-content/uploads/2018/12/eTwinning-
2013 WEB1.pdf

6. Pratyby sqsiuvinis ,, Projektas nuo A iki Z*, 2017. 7Zr.
https://www.etwinning.lt/wp-
content/uploads/2018/12/pratybu_sasiuvinis.pdf

7. Leidinys ,, Projekty vadyba svietimo ir sporto bendruomenéms “,
2022. Zr. https://www.etwinning.It/wp-
content/uploads/2022/01/Leidinys Projektu-vadyba_internetui.pdf

8. Programos , eTwinning “ projekty kokybé ir vertinimas. ©Jolita
Morkiinaite, 2017.

9. Pranesimas ,,eTwinning programos geroji patirtis profesinio
orientavimo tema*, ©Jolita Morkiunaite, 2017.



https://www.facebook.com/pages/Kai%C5%A1iadori%C5%B3-rajono-%C5%A1vietimo-ir-kult%C5%ABros-paslaug%C5%B3-centras/252987548080947?hc_location=timeline
https://www.facebook.com/pages/Kai%C5%A1iadori%C5%B3-rajono-%C5%A1vietimo-ir-kult%C5%ABros-paslaug%C5%B3-centras/252987548080947?hc_location=timeline
http://www.kaisiadorys.net/index.php/gerosios-patirties-sklaida
http://www.kaisiadorys.net/index.php/gerosios-patirties-sklaida
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https://www.etwinning.lt/wp-content/uploads/2018/12/eTwinning-2013_WEB1.pdf
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https://www.etwinning.lt/wp-content/uploads/2018/12/pratybu_sasiuvinis.pdf
https://www.etwinning.lt/wp-content/uploads/2022/01/Leidinys_Projektu-vadyba_internetui.pdf
https://www.etwinning.lt/wp-content/uploads/2022/01/Leidinys_Projektu-vadyba_internetui.pdf

10. Mokymosi laboratorija ,, Projekto veikly vertinimas ir
sklaida “, ©Jolita Morkiunaite, 2020.

11. Mokymosi laboratorija ,, Kirybiniai metodai projektinéje
veikloje “, ©Jolita Morkiinaité, 2017.

12. Mokymosi laboratorija ,, Irankiai projekto rezultaty sklaidai*,
©Jolita Morkinaite, 2017.

Svietimo lyderystés ir vadybos tema:

1. Pranesimas ,,Nuo medicinos sesers iki visuomenés sveikatos
specialisto mokykloje*, 2023.

2. Pranesimas ,, DI jrankiy naudojimas mokymui ir
mokymuisi“ Lietuvos iniciatyviy mokykly klubo konferencijoje ,, Dirbtinio
intelekto issitkiai mokyklai*, 2023.

STEAM ugdymo tema:

1. Pranesimas ,,JMB praktinés veiklos miske “ © Rasa Peciulionyté,
2022.

2. Pranesimas ,, Geocaching (., Lobiavimo ‘) panaidojimas ugdymo
procese “ © D.Stanionis, 2022.

Parengti 4 originaliis kryZiazodziai ,, Miske“, ,, Medziai “, ,, Pauksciai“,
., Zverys “, 4 praktinés veiklos uzduotys ikimokyklinio amziaus Jauniesiems
misko biciuliams.

Sékmingiausias 2023 m. projektas ,,JJaunyjy misko biciuliy veiklos organizavimas™ vykdytas
bendradarbiaujant su V] Valstybiniy misky urédija. Organizuodami kvalifikacijos kélimo mokymus
JMB biirelius koordinuojantiems mokytojams subtiréme gamtos moksly srities mokytojus praktikus,
kurie pasidalino geraja profesinés veiklos patirtimi. Geocaching (lobiy paieSkos miskuose) Zaidimo
organizavimas https://www.geocaching.com platformoje jgalino Centro darbuotojy komandg sukurti
projekta ,,LTSchool”, kuris pasizymi tvarumu, nes paslépty 100 lobiy iesko ,lobiautojai” ne tik 1§
Lietuvos mokykly, bet ir i§ uZsienio. Sia projekto dalj koordinavo biologijos mokytojas D. Stanionis.
Aktyviausiy JMB bireliy, kluby isaiSkinimo konkursas padéjo uzmegzti rySius su pedagogais
praktikais 1§ visos Lietuvos. Tikétina, kad 2024 metais juos jtrauksime j kvalifikacijos tobulinimo
veiklas. Respublikinio konkurso ,,Jaunimas Europos miskuose* organizavimas Centro darbuotojams
suteiké praktinés patirties kaip organizuoti mokymus skirtingose aplinkose (auditorijoje, miske,
pelkéje ir pan.). Graziausiy nuotrauky misko tematika konkursas buvo naudingas, nes priverté surasti
naudingesnes IT priemones mokiniy fotografijy faily sisteminimui ir eksperty vertinimui. Edukaciné
i$vyka j Silutés krasta sustiprino Centro darbuotojy edukaciniy programy rengimo kompetencija ir
organizacinius gebéjimus, nes iSvykoje dalyvavo daugiau nei 100 dalyviy. Rengdami keturis leidinio
,»Girinukas® numerius Centro darbuotojai turéjo galimybe bendradarbiauti su gamtos moksly
mokytojais praktikais, panaudoti jy geraja profesing patirt]. Dvylikos ,,MiSko pamoky* filmy kiirimas
patobulinimo Centro darbuotojy skaitmeninio rastingumo kompetencija ir komandinio darbo
1gidzius.

Kvalifikacijos tobulinimo programos akredituotos bendradarbiaujant su VS] Traky $vietimo
centru ir KaiSiadoriy Svietimo ir sporto centru kvalifikacijos tobulinimo programos.

Seminarus, kursus, paskaitas veda institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai, jungtinés lektoriy
grupés. Dirbama su jvairiomis klienty grupémis. Daugumg seminary institucija
organizavo nuotoliniu biidu dél karantino. Zoom platformoje renginiai moderuojami Centro
darbuotojo, dalyviams pateikiama reikalinga mokymuisi medZiaga ir priemongs.

Svietimo centro turi viena dalininka. Svietimo centras turi vieng dalininka. Ataskaitiniy 2023 m.
jstaigos veiklos rezultatas teigiamas ir bus patikslintas iki kovo 30 d.



http://www.kaisiadorys.net/images/Geroji_patirtis/Steam/Seminarui_RASA_PEIULIONYT_JMB_praktins_veiklos_mike_JMB_PRANEIMASppt_1_compressed.pdf
http://www.kaisiadorys.net/images/Geroji_patirtis/Steam/Men_samprata_STEAM_koncepcijoje.pdf
http://www.kaisiadorys.net/images/Geroji_patirtis/Steam/Seminarui_Donatas_Stanionis_geocaching_sistemos_pristatymaspptx_1_compressed.pdf
http://www.kaisiadorys.net/images/Geroji_patirtis/Steam/Seminarui_Donatas_Stanionis_geocaching_sistemos_pristatymaspptx_1_compressed.pdf
http://www.kaisiadorys.net/images/Geroji_patirtis/Steam/Men_samprata_STEAM_koncepcijoje.pdf
https://www.geocaching.com/
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2023 METU VEIKLOS ISIVERTINIMO ISVADOS

Stipriosios Centro veiklos pusés:
e Kryptinga veikla tobulinant klienty skaitmeniniy technologijy taikymo gebé&jimus.
e Tobul¢jantys Centro darbuotojy organizaciniai gebé¢jimai jgyvendinant didesnés apimties

veiklas.

Silpnosios Centro veiklos pusés:
e Neakredituotos institucijos statusas trukdo kryptingai organizuoti pedagogy kvalifikacijos

tobulinimg nuo programos parengimo iki jos jgyvendinimo.

Institucijos veiklos tobulinimo galimybés:
e Kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo ir jgyvendinimo plétra, stiprinant jvaizdj ir
pleciant kontaktinius rySius.

IV SKYRIUS
2024 METU VEIKLOS PRIEMONES

2024 m. Centro veikla orientuota j 2021 - 2023 m. Centro strateginio plano realizavima ir bus
papildoma po jstaigos iSorinio vertinimo ir akreditacijos bei parengus 2024 - 2027 m. Centro

strateginj plang.
Uzdaviniai Priemonés Laikas Rglkall'ngl Atsakingi
iStekliai asmenys

1 uzZdavinys. 1.1. llgalaikiy kvalifikacijos I-1V ketv. | Istaigos Centro

Organizuoti tobulinimo programy (40 akad. pajamos | Vadovas

pedagogy, pagalbos | val.) rengimas. Metodininkas

mokiniui specialisty

ir vadovy 1.2. Tlgalaikiy kvalifikacijos I-1V ketv. | Istaigos Centro

kvalifikacijos tobulinimo programy (40 akad. pajamos | Vadovas

tobulinimo programy | val.) jgyvendinimas. Metodininkas

jgyvendinima ir

renginius. 1.3. Kvalifikacijos tobulinimo I-1V ketv. | Istaigos Centro
programy jgyvendinimo pajamos | Vadovas

Prioriteto kryptys: kokybés tyrimas, duomeny Metodininkas

1.1. Skaitmeninio analiz¢ ir rekomendacijy

rastingumo rengimas.

tobulinimas;

3.1. Lyderystes 1.4. Kvalifikacijos tobulinimo | II-1V [staigos Centro

ugdymo ir mokymosi | renginiy (seminary, mokymy, | ketv. pajamos | Vadovas

stiprinimas; paskaity kursy ir kt.) programy Metodininkas

3.2. Gebéjimy priimti | rengimas, jgyvendinimas.

sprendimus, gristus

duomenimis, 1.6. Kvalifikacijos tobulinimo | I-IV ketv. | Jstaigos | Centro

stiprinimas. renginiy (seminary, mokymuy, pajamos | Vadovas

paskaity kursy ir kt.)
igyvendinimo kokybés tyrimas,
duomeny analiz¢ ir
rekomendacijy rengimas.

Metodininkas




1.7. 1.3. Kvalifikacijos Hn-1v [staigos Centro
tobulinimo renginiy programy | ketv. pajamos | Vadovas
rengimas ir jgyvendinimas Metodininkas
tarptautinio virtualaus
bendradarbiavimo projekto
,»eTwinning* dalyviams.
2 uzdavinys. 2.1. NVS programy I-1V Kketv. | Istaigos Centro
Igyvendinti vaiky jgyvendinimas KaiSiadoriy r. pajamos | Vadovas
neformaliojo savivaldybéje. Metodininkas
Svietimo (toliau —
NVS) programas
KaiSiadoriy r. ir kity | 2.2. Vaiky vasaros poilsio Il ketv. Jstaigos Centro
rajony mokiniams. stovyklos ,,Eureka‘ projekto pajamos | Vadovas
parengimas, jgyvendinimas ir Metodininkas
Pagal KaiSiadoriy r. | jgyvendinimo kokybés tyrimas.
NVS prioritetines
kryptis
3 uzdavinys. 3.1. Kultoros darbuotojy I-1l ketv. | Istaigos Centro
Tobulinti kvalifikacijos tobulinimo pajamos | Vadovas
suaugusiyjy asmeny | programy, skirty bendryjy ir Metodininkas
skaitmeninio dalykiniy kompetencijy
rastingumo tobulinimui jgyvendinimas ir
kompetencijas. igyvendinimo kokybés tyrimas.
3.4. Suaugusiyjy neformaliojo I-11 ketv. | Jstaigos Centro
Svietimo programy, skirty pajamos | Vadovas
skaitmeninio rastingumo Metodininkas
kompetencijy tobulinimui
jgyvendinimas ir jgyvendinimo
kokybés tyrimas.
3.5. Suaugusiyjy neformaliojo 1 ketv. Istaigos Centro
Svietimo programy, skirty pajamos | Vadovas
socialinio emocinio rastingumo Metodininkas
kompetencijy tobulinimui
lgyvendinimas ir jgyvendinimo
kokybés tyrimas.
4 uzdavinys. 1.4.1. Informacijos Centro I-1V Ketv. | Istaigos Centro
Dalintis informacija | interneto svetaingje sistemingas pajamos Vadovas

apie Centro veikla,
geraja edukacing

atnaujinimas ir socialinio tinklo
Facebook paskyroje.

Metodininkas




patirtj.

1.4.2. Edukacinés patirties
banko sukiirimas. Ne maZziau 12
gerosios patirties pavyzdziy
paskelbimas Centro interneto
svetaingje.

I-1V Ketv.

[staigos
pajamos

Centro
Vadovas
Metodininkas
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